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E ESPANA MINISTERIO

. SEPE urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto
econdmico y social del COVID-19.

La crisis sanitaria originada por la pandemia de
coronavirus ha sacudido la cotidianidad de empresas,
consumidores, empleados e instituciones.

ANTES Ante esos problemas DEPUES
hemos podido aplicar - Trabajo a distancia
- Trabajo presencial férmulas diferentes que - Movilidad reducida
- Movilidad laboral han marcado un antes - Compras on line
- Compras directas y un después. - Reuniones virtuales
- Reuniones presenciales EI RD ha sido la hoja de - Video conferencias
- Eventos presenciales ruta y el origen del - Formacién virtual
- Formacion presencial esfuerzo colectivo de - Videollamadas
las empresas y de las - Algoritmos
personas trabajadoras

para que todo saliera
bien.
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Medidas de Flexibilizacion de la Formacion para el Empleo
en el ambito laboral

Un hito importante

en la Formacion

profesional para el
formacion empleo del ambito
presencial s wss  laboral ha sido Ia
' introduccion del aula
virtual en la
formacidn presencial,
lo que ha garantizado
la ejecucion de la
mayor parte de las
acciones formativas
en 2020, tanto en la
formacion de oferta
como en la
formacion de las
empresas

Aula virtual

-

........
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Nuevas formas de Aprendizaje y nuevos entornos formativos

- Cambios en los entornos de
aprendizaje. Hemos pasado
de entornos manuales y
poco interactivos a
entornos digitales

- Cambios en la metodologia

- Cambios en los recursos
didacticos

- Surgen nuevas necesidades
de formacién y de
adaptacion a los puestos de
trabajo.

- Necesidades de
actualizacion de contenidos
para los formadores
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INDUSTRIA 1.0

Generacion de
vapor

De la industria 1.0 a la industria 4.0

INDUSTRIA 2.0

Energia eléctrica

Primera cadena de
montaje

INDUSTRIA 4.0
Uso de sistemas
fisicos cibernéticos

10T
Big data
Hiperconectividad
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El cine de ficcidn ya nos avisaba
hace unos ainos de lo que ahora es
una realidad con la que convivimos
en 2021

Chitty, un androide superinteligente en
YO ROBOT (2011)
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cambiar las cosas

Somos conscientes de nuestras carencias en TIC
con tan solo mantener un movil en nuestras
manos

Como hemos cambiado en nuestras formas
de comunicacion

*Del cartero al e-mail

*De la telefonia fija a la movil

*Del Casette a la musica digital

*De la compra presencial a la compra on
line

*Marketing digital

*Youtube, Tiktok para el ocio y medidas
sociales

*Internet, wifi, videoconferencia, etc.

Hasta el punto de necesitar formarnos en
sistemas de seguridad (Ciberseguridad). Las
tecnologias lo saben todo de nosotros.
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Y ahora QUE

El volumen de negocio de las empresas del sector TIC supera los 100.000 M€

ClOs y empresas y Administraciones publicas de empleo,
estamos preocupados por la falta de profesionales en TIC

La Espafa post Covid-19 nos sefala que necesitamos al menos 3 millones de profesionales digitales

Necesitamos actualizacion y reciclaje profesional para la competitividad empresarial
en el mundo digital

Los profesionales estrella de 2021: expertos en ciberseguridad, inteligencia artificial y Big-data
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Lo podemos comprobar cada dia en titulares de revistas especializadas

El sector agrario entra en la era de la digitalizacion Las TIC al servicio de la logistica y las
operaciones

Publicado el 9 de Marzo 2016 a las 4:54 PM

o El proyecto sigAGROasesor crea una plataforma web para ayudar a tomar decisiones en el campo basado en el Big Data

Actualmente existe una gran variedad de tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC)
que son empleadas para la transformacion de los procesos de logistica y operaciones. A
continuacion, algunos ejemplos claves.

Fabricante automotriz aleman BMW pide 5.000 robots a
especialista en automatizacion KUKA
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Country with
lowest score

D E S |

Digital Economy and Society Index

em SPAIN

DESI ranking 11 - DESI score 57.5

DESI Connectivity Human Use of Integration Digital
capital intemet of digital public
services technology services

= Spain = EU 28

#DESleu #DiqgitalEU
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Del Gobierno
Plan de Recuperacion y Resiliencia:

3 planes muy necesarios:

« Plan Nacional de Competencias Digitales
Este Plan se articula en torno a cuatro ejes: las competencias digitales transversales, la transformacion digital
de la educacion, las competencias digitales para el empleo y las competencias para profesionales digitales.

« Plan de Digitalizacion de Pymes
El Plan de Digitalizacion de Pymes prevé una inversion publica préxima a 5.000 millones de euros hasta 2023
con el fin de acelerar la digitalizaciéon de 1.500.000 pequefias y medianas empresas. Se prevé que, al menos,
1.200.000 de estas empresas sean autéonomos y microempresas, lo que supone el 80% del total.
Este Plan de Digitalizacion se incluye dentro del componente 13 del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia presentado
por el Gobierno el pasado 7 de octubre de 2020, centrado en el impulso a las pymes.

« Plan de Digitalizacion de las Administraciones Publicas 2021-2025
Con este tercer y ultimo plan, que contempla un conjunto de reformas e inversiones publicas de 2.600 millones de euros.
se pretende que Espana pueda avanzar en el desarrollo de la administracion digital y pueda responder a las necesidades
de los ciudadanos de forma mas agil y efectiva.



https://portal.mineco.gob.es/es-es/comunicacion/Paginas/210127_np_planes.aspx
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* Digital Toolkit es el programa mas ambicioso de este plan, cuenta con 3.000 millones de euros para su implantacién y va destinado a financiar la
integracion en las pymes de un conjunto de paquetes basicos de digitalizacidon (herramientas habilitadoras, formacién, pagina web, sistema de gestién
de recursos ERP, sistema de gestion de clientes CRM, venta por internet, marketing digital, ciberseguridad) que permitiran impulsar la implantacién
efectiva del comercio electréonico de forma segura y confiable, la digitalizacion de las relaciones con la Administracidn y con los clientes, el desarrollo
de procesos internos sin papeles, la implantacion de la factura electrdnica, o el marketing digital.

Para su despliegue e implementacion se consideraran diferentes instrumentos de colaboracion publico-privada que permita acelerar la digitalizacion
de las pymes, especialmente micropymes y autbnomos.

* Bonos Conectividad es el programa que proporcionara ayudas a las PYMEs para que puedan disponer de conexidn a internet y poder incorporar asi
los paquetes basicos de digitalizacion para aumentar la productividad mediante el trabajo a distancia, la comunicacion con clientes y proveedores y la
incorporacion de las nuevas tecnologias. Este programa cuenta con una inversion prevista de 50 millones de euros.

e Agentes del Cambio es un programa que cuenta con 300 millones de euros para financiar la incorporacion de profesionales en transformacion
digital en las pymes para desarrollar su plan de digitalizacion y acelerar su transformacion digital. Los agentes del cambio podran haberse formado, a
su vez en el Programa de Expertos que cuenta con 100 millones para formar a jovenes expertos en digitalizacion de las pymes.

e Los Programas de Apoyo al Emprendimiento Empresarial recogen una serie de medidas de impulso al emprendimiento digital y a las empresas
emergentes de crecimiento rapido, como las startups. Entre ellas se destaca la creacidon de la Oficina Nacional de Emprendimiento que actuara como
plataforma virtual que sirva de referente para pymes, auténomos y empresas de nueva creacion, el programa de apoyo a la creacion de startups por
mujeres emprendedoras, el portal web startups que sirva de escaparate para el ecosistema espanol, o el despliegue de una red de centros de apoyo
al emprendimiento que impulse una red de centros o hubs publicos y privados de incubadoras, aceleradoras, y centros promotores del
emprendimiento. Este programa tiene previsto invertir 182 millones de euros.
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* Se invertira en la capacitacion digital del conjunto de la poblacién en todo el territorio nacional, entre otros mediante cursos
masivos de formacion online y el refuerzo de las aulas mentor del Ministerio de Educaciéon y Formaciéon Profesional, con especial
atencion a las poblaciones de menor tamafio.

* Digitalizacion de la escuela, mediante el despliegue de infraestructuras, formacion de profesores, técnicas educativas, refuerzo de
las vocaciones STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) e integracion del pensamiento computacional desde las fases
iniciales de la educacion.

* Plan de Formacidn Profesional Digital: Reforzando la oferta de plazas en el ambito digital y la formacion de profesores en
digitalizacion aplicada, acelerando la modernizacién del catalogo de titulos para adecuarla a la demanda del mercado, integrando
competencias digitales en todos los curricula. Ademas, se abordara un plan de formacién digital en el ambito laboral y de las
Administraciones Publicas y se desarrollara una oferta modular y sistemas de certificacién que permitan e impulso de la formacién
de trabajadores y su recualificacién a lo largo de toda la vida laboral.

* Lucha contra la brecha digital de género, a través de programas de fomento de vocaciones cientifico-tecnolégicas y de capacitaciéon
digital para mujeres y nifias. Para ello, se incorporara al curriculo escolar desde Primaria un programa de orientacion, con mentorias
para el desarrollo de modelos femeninos en el ambito digital; y se impulsara la capacitacion digital en las mujeres profesionales del
sector tecnoldgico, en colaboracidn con las empresas, para facilitar su incorporacion al empleo digital.

* Plan Uni Digital: Con el fin de impulsar la digitalizacion de la universidad, se invertira en medios técnicos y metodologias educativas
digitales, y en formacion de profesores. También se incluird la formacion digital en el curriculum incluyendo la asignacién de créditos a
programas MOOC como elementos de Inteligencia Artificial y se desarrollara una red de centros de excelencia en IA. Ademas, se
reduciran las trabas administrativas para agilizar la puesta en marcha de nuevos grados universitarios.
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» App Factory: Una iniciativa para potenciar el desarrollo de aplicaciones moviles de calidad con las que mejorar el acceso a los
servicios publicos, acercar la Administracion a la ciudadania y facilitar una relacion mas fluida y cercana. El objetivo es que a
finales de 2025 la mitad de los servicios publicos estén disponibles en app moviles.

e Administracion en un Clic: Facilitara a ciudadanos y empresas el acceso a la informacion y a los servicios publicos digitales de la
Administracion General del Estado. Una medida que evitara la dispersion de informacion y que reducira barreras a la consulta de
informacion y la utilizacién de los servicios.

e GobTechlLab: La iniciativa pondra en marcha un laboratorio de innovacién de la Administracion General del Estado para mejorar
la experiencia en el uso de los servicios publicos digitales a través de la participacion ciudadana, la creacion colaborativa y la
innovacion en servicios publicos. Este proyecto contempla el desarrollo de un espacio abierto donde experimentar servicios
publicos con ciudadanos y empresas y recoger sus opiniones o sugerencias para la mejora de los mismos. Los principales ambitos
de aplicacién seran las tecnologias emergentes como la IA, analitica del dato y blockchain.
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Del Ministerio de Trabajo — SEPE y Fundae
Nuevas convocatorias de ayudas a la formacion, una especifica en competencias digitales en
2021
Impulso a la formacion y difusion a las pymes
Impulso a las TIC: factoria de contenidos y herramientas formativas
Impuso a la digitalizacion de las personas trabajadoras

Impulso a la colaboracion publico-privada, mediante convenios de colaboracion,
principalmente con empresas tecnoldgicas

Impulso a la colaboracion publico- publica, mediante convenios de colaboracion con
entidades e instituciones publicas
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Facilitar la formacion para mejorar las competencias profesionales de trabajadores (ocupados y
desempleados), su desarrollo profesional y personal, en colaboracion con Fundae y las CC.AA.

Mejorar la productividad y la competitividad de las empresas y dar respuesta a los requerimientos del
mercado de trabajo.

Detectar las necesidades del mercado laboral a través del Observatorio de las ocupaciones

Mejorar las competencias de las personas trabajadoras, especialmente la digitalizacion, el
emprendimiento, |la internacionalizacion, la transformacidn energética

Mejorar las situacion del empleo y orientar a las personas trabajadoras para conseguirlo
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Convenios Fundae con empresas que proporcionan formacioén gratuita para las personas trabajadoras a
través del espacio DIGITALIZATE disponible en la web www.fundae.es y www.sepe.es
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4 . ayor espacio de colaboracion
a0 D yor esp

publico — privada (Digitalizate).

Punto de encuentro de grandes
4 . compaifiias que en el mercado son
e A competencia y que en el proyecto

© - / \
;‘ ';: ) =y m— trabajan por un objetivo comun.
y el N

E - I\ . Motivacion por colaborar en cubrir
: ' una necesidad comun que nos
afecta a todos. Es imprescindible
para el pais que las PYMES cojan el
tren de la digitalizacion.

v
”
~

>

En materia de digitalizacion y
competencias digitales las grandes
empresas deben actuar como
tractoras de las pequefias

Visibilidad publica de las
colaboraciones


http://www.fundae.es/
http://www.sepe.es/
http://www.fundae.es/digitalizate
http://www.fundae.es/digitalizate
http://www.fundae.es/digitalizate
http://www.fundae.es/digitalizate
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Colaboraciones

- 29 empresas han firmado convenio para DIGITALIZATE con cursos gratuitos
- 650 Recursos formativos gratuitos disponibles

TEMATICAS:

Ciberseguridad

Internet de las cosas
Programacion Phyton

Linux

Emprendimiento

5G

Office 365

Introduccidon One drive
Introduccidn a teams

Power BI

Blockchain

Cloud y computacion cognitiva
Programacion X-Code y Swift

Wordpress

Machine learning

Diseiio web con HTML
Analitica web

Growth Hacking
Metodologias AGILE
Enfoques Lean

Diseno de videojuegos
Programacion con JavaScript
Creando APPS

Marketing Digital

Gestion de la configuracion
de Ansible

Virtualizacion Open Source

Redes Sociales
Productividad digital
Big Data
Transformacion digital
Gamificacion
Teletrabajo
Tecnologias Cloud

E- Commerce

Data Science
Inteligencia artificial
Drones

Ingenieria 4.0

Smart Cities

Borrado seguro de
informacion

Cloud computing ...
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Convocatoria TIC 2018 ejecucién en 2020:

- 78.652 participantes en acciones formativas para la adquisiciéon de competencias
digitales

32.325 hombres 46.327 mujeres

Convocatoria programas de formacion 2018: ejecucién en 2020:

- 105.745 participantes formados en competencias digitales

46.000 hombres 59.745 mujeres
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Espacio DIGITAIIZATE en cifras

*Se ha alcanzado la cifra de 219,00 216,15 216,72
3 7 1

interesados en la formacion en
capacidades digitales de 2.120.073
15401

»

a fecha de 1-03-2021. .

. 131,05 128,07
*Los meses de mayor actividad . i
_ : 110,73 109,64
fueron abril 2020, noviembe 2020, 5 0

enero y febrero de 2021

Dec-19 Jan-20 Feb-20 Mar-20 Apr-20 May-20 Jun-20 Jul-20 Aug-20 Sep-20 Oct-20 Nov-20 Dec-20 Jan-21 Feb-21
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Para facilitar el acceso a la formacién de las personas trabajadoras. La
mayoria de los cursos mas buscados estan relacionados con
tematicas digitales

M
&
1A - :
FUndOClon EStCItGl TS Atencion al usuaric | Saladeprensa | Idiomas
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO AGENDA
2030
Trabajadores Empresas Subvenciones El sisterna de formacion La Fundacion Datos y publicaciones Q
nicio Trabajadores Buscador de cursos

Buscador de cursos

A través de este buscador puedes acceder a la formacion gratuita (Subvenciones) que te ayudara a avanzar en tu carrera profesional. Es

compatible con la formacién bonificada que realices en tu puesto de trabajo y no tiene ningdn coste para tu empresa. @
Como novedad se incluye el acceso a cursos gratuitos en competencias digitales (Digitalizate) facilitados por grandes empresas, que te - Ademas puedes
daran las claves para transformarte y competir en esta nueva era. J@

consultar los cursos gratuitos del
Servicio Piblico de Empleo de tu
Comunidad Autonoma

> Importante: personas desempleadas inscritas en los Servicios Plblicos de Empleo participantes en acciones formativas

Recuerda que existen limites de participacion en cualquier accion formativa: tres cursos y 180 horas maximo en el caso de programas subvencionados para trabajadores
ocupados y 120 horas en los programas de competencias digitales.

Tienes que seleccionar un colectivo para poder consultar los cursos.

Mas buscados
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3.000 becas Google que gestionara Fundae

- Formacion especializada de 120 horas de duracion
- El objetivo es mejorar la empleabilidad de los trabajadores y trabajadoras del pais y apoyar la recuperacion economica
- En la seleccion de los participantes para el acceso a esta formacion, que se hara por orden de solicitud, se favorecera la

equidad entre hombres y mujeres y la participacion de trabajadores afectados por situacion de ERTE o en situacion de
desempleo

Esta formacion ayudara al alumno a:

Resolver problemas informaticos, atencion al cliente, redes de conexién, sistemas operativos, administracion
de sistemas y seguridad.

Arreglar fallos técnicos de ordenador, redactar documentacion de soporte efectiva, establecer rutas y
subredes, instalacion de software

Trabajar con los sistemas operativos de Linux, Cloud Computing e Interfaces de linea de comandos.
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Para finalizar

Yo le diria a las empresas y personas que hoy nos acompafian que aprovechen
las oportunidades y procedan a preparar a sus empleados para la
transformacion digital, aun estd empezando y no conocemos el final. Si no
cambiamos no tendremos éxito y si no tenemos éxito dificil poder llegar.

Muchas gracias a todos por vuestra participacion y a PUE por darnos la
oportunidad de reflexionar sobre los cambios y la digitalizacion.

www.fundae.es Yy www.sepe.es

Gerardo Gutiérrez Ardoy
-Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal-


http://www.fundae.es/
http://www.sepe.es/

